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Weiterbildungen sermed 2015

Für Selbstständige und Angestellte



Grundfragen der Selbstständigkeit
Ziel  Der Kurs durchleuchtet die wichtigsten Grund fragen im Zusammenhang 

mit dem Schritt in die Selbstständigkeit. Er vermittelt den Kursteilnehmer-
Innen die nötigen  Instrumente und das Wissen, um die Unterlagen für 
 anstehende Verhandlungen mit Geldgebern (z. B. Banken) zu erstellen. 

Inhalt    Rechtsform
    Schritte zur Praxiserö� nung
    Businessplan
    Möglichkeiten der Buchführung
    Beziehungs-Networking
    Tipps für einen erfolgreichen Start in die  Selbstständigkeit

Kursleiter  Ignaz Peter, dipl. Treuhandexperte, BDO AG = Partner� rma von sermed 

Datum Donnerstag, 16. April 2015

Zeit 17.30 Uhr – 21.30 Uhr

Ort Geschä� sstelle sermed, Bahnhofstrasse 7b, 6210 Sursee

Kosten  CHF 250.– für Mitglieder der Partnerverbände
CHF 350.– für weitere Teilnehmende
(inkl. Skript und Imbiss)

Teilnehmer min. 10, max. 16 TeilnehmerInnen

Anmeldefrist 19. März 2015

Finanzen/Buchführung
Ziel  Der Kurs vermittelt Kenntnisse und Fertigkeiten zur Buchführung für die 

Praxis und liefert Instrumente zur Analyse und Beurteilung der 
 � nanziellen Situation. Er zeigt zudem mögliche Massnahmen auf, 
um die � nanzielle Situation Ihrer Praxis zu verbessern. 

Inhalt Betriebswirtscha� liche Grundlagen
    Businessplan erarbeiten
    Kredit Bank
    Kalkulation, Kennzahlen, Leistungs abrechnung
    Rechnungswesen
    Führung Praxis

Kursleiter  Ignaz Peter, dipl. Treuhandexperte, BDO AG = Partner� rma von sermed

Datum Donnerstag, 7. Mai 2015

Zeit 17.30 Uhr – 21.30 Uhr

Ort Geschä� sstelle sermed, Bahnhofstrasse 7b, 6210 Sursee

Kosten  CHF 250.– für Mitglieder der Partnerverbände
CHF 350.– für weitere Teilnehmende
(inkl. Skript und Imbiss) 

Teilnehmer min. 10, max. 16 TeilnehmerInnen

Anmeldefrist 9. April 2015



Nachfolgeplanung
Ziel  Der Kurs zeigt Ihnen, wie Sie Ihre Nachfolge schrittweise angehen 

können. Er vermittelt die nötigen Instrumente und das Wissen, um die 
Unterlagen für ausstehende Verhandlungen mit Nachfolgern zu erstellen. 

Inhalt    Zeitliche Abfolge / Terminplan Nachfolgeregelung
    Preisfestlegung / Praxisbewertung
    Gestaltung Verkaufsprozess / Auswahlverfahren / Vertraulichkeit
    Wahl der geeigneten Rechtsform
    Steuerliche Aspekte
    Möglichkeiten der Finanzierung
    Auflösung / Konsequenzen

Kursleiter Ignaz Peter, dipl. Treuhandexperte, BDO AG = Partner� rma von sermed

Datum Donnerstag, 11. Juni 2015

Zeit 17.30 Uhr – 21.30 Uhr

Ort Geschä� sstelle sermed, Bahnhofstrasse 7b, 6210 Sursee

Kosten  CHF 250.– für Mitglieder der Partnerverbände
CHF 350.– für weitere Teilnehmende
(inkl. Skript und Imbiss)

Teilnehmer min. 10, max. 16 TeilnehmerInnen

Anmeldefrist 14. Mai 2015

Arbeitsrecht
Ziel  Der Kurs vermittelt Ihnen die wichtigsten Grundlagen des Arbeitsrechtes 

und zeigt Ihnen die Stolpersteine, auf welche Sie achten sollten.

Inhalt    Rechtliche Grundlagen im Arbeitsrecht (Arbeitsgesetz, Obligationenrecht, GAV)
    Der Arbeitsvertrag (Form & Inhalt, Rechte und Pflichten der Vertragsparteien), 

Abgrenzung zu Verträgen mit Selbstständigen (z.B. einfacher Au� rag)
    Arbeitszeit, Überstunden, Überzeit (Ausgleich / Vergütung)
    Lohn, Lohnfortzahlungspflicht (Krankheit, Unfall, Schwangerscha�  und Mutterscha� )
    Personalvorsorge, Sozialversicherungen
    Beendigung des Arbeitsverhältnisses (inkl. Arbeitszeugnis)

Kursleiter  Leitung Rechtsdienst Walker Management AG

Datum Donnerstag, 25. Juni 2015

Zeit 17.30 Uhr – 21.30 Uhr

Ort Geschä� sstelle sermed, Bahnhofstrasse 7b, 6210 Sursee

Kosten  CHF 250.– für Mitglieder der Partnerverbände
CHF 350.– für weitere Teilnehmende
(inkl. Skript und Imbiss) 

Teilnehmer min. 10, max. 16 TeilnehmerInnen

Anmeldefrist 28. Mai 2015



Fragen Sie uns! Wir helfen Ihnen gerne weiter!

0848 848 810 – info@sermed.ch
sermed, Stadthof, Bahnhofstrasse 7b, 6210 Sursee
Fax 041 926 07 99, www.sermed.ch

… gut beraten!

Angestellt, selbstständig,
beruflich oder privat?
Wir beraten Sie:
Richtig, gut – kostenlos!

 

 Weiterbildung

 

Treuhand

          
 Versicherung und Vorsorge


